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Hvert tertial rapporterer radmannen til kommunestyret. | hovedtrekk omfatter rapporten en
beskrivelse av resultatoppnaelse og gkonomisk status som skal danne grunnlag for ev.
justeringer i lgpet av drifts- og regnskapsaret, samt grunnlag for neste handlingsprogram.

Det er Lier kommunes egne retningslinjer som er fgrende for rapporteringen, med vekt pa
awvvik i resultater og ressursbruk fra hva som ble fastsatt i kommunestyrets vedtatte
handlingsprogram og gkonomiplan 2016-2019 og arsbudsjett 2016.

Dette betyr blant annet at rapporteringen fra administrativt til politisk niva skjer i form av en
felles rapport, som gar til alle hovedutvalg, formannskapet og kommunestyret.

Rapporteringen er farst og fremst en avviksrapportering og skjer pa to hovedomrader:

. Rapportering pa politiske oppdrag
- Rapportering av ressursbruk - jfr. Regnskap og budsjett 2016.

Tertialrapporten bestar av to dokumenter

e Tertialrapporten (dette dokument) - beskriver avvik i forhold til gkonomi og
rapportering pa oppdrag
e Manedsrapport for august angir faktiske regnskapstall (foreligger ca. 25. sept)




Innledning

Tertialrapporten er et bidrag til kommunestyrets styringsinformasjon; den skal veere
overkommelig, men samtidig tilstrekkelig til & vurdere situasjonen og grunnlag for evt.
tiltak. Pa bakgrunn av signaler gjennom foregaende ar er tertialrapportens omfang
redusert, ferst og fremst ved at handlingsprogrammets mal rapporteres kun pa ars-, og
ikke tertialbasis.

@konomien fortsatt i rute

Pr. 2. tertial er alle tjenesteomradene i rute. Selv om virksomhetsomradene samlet er i
rute, er det virksomheter som overforbruker. Dette veies opp av virksomheter med
underforbruk. Dette kan fortsatt endres gjennom den siste perioden av aret men
forelgpige tall viser at vi ligger an til & treffe pa budsjettert netto driftsresultat,

Det er positive budsjettavvik sa langt i ar pa skatt og rammetilskudd og lgnnsoppgjer.
Finanskostnader og pensjon har ingen vesentlige budsjettavvik. Samlet sett kan det bli
et overskudd pa omradet.

Radmannen foreslar i tertialrapporten a bevilge 500 000 nok til psykososialt kriseteam
som finansieres med overfgring fra lgnnsreserven. Radmannen foreslar ogsa en
omdisponering av prosjektmidler for VIVA fra «mindre anlegg vann» til «Utskiftning
av vannledninger RV 23».

Innflytning Fosshagen
Beboerne pa Frogner har flyttet til Fosshagen og Gunn Cecilie hadde offisiell apning av
det nye senteret i juni.

|
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Forslag til budsjettjusteringer

Radmannen foreslar fglgende budsjettjusteringer i driftsbudsjettet:

1000 kr. @kt inntekt/ Dkt utgift/
Redusert Redusert

utgift inntekt

Psykososialt kriseteam, beredskap og
1. kvalitet 500 000,-
2. Overfgring budsjett fra Ignnsreserven 500 000,-
Sum 500 000,- 500 000,-

1. Behovet for ekstrabevilgning skyldes gkt aktivitet for psykososialt kriseteam og
styrking av kvalitets- og beredskapsomradet i form av en hel stilling.

2. Budsjettjusteringene foreslas finansiert ved overfgring av budsjett fra lgnnsreserven
da denne ligger an til et lite overskudd.

Radmannen foreslar fglgende budsjettjusteringer i investeringsregnskapet til VIVA:

1000 kr. @kt inntekt/ @kt utgift/

Redusert Redusert
utgift inntekt

1000 000,-

RV23 — utskifting av vannledninger i
forbindelse med omlegging av riksvei
2. Omdisponering fra «Mindre anlegg 1 000 000,-
vann» (prosjekt 9000)

Sum 1 000 000,- 1 000 000,-

1. Eksisterende hovedvannledning mellom Amtmannsvingen og Linnes er sveert
gammel og det har veert en del driftsproblemer med ledningen. Det er gjort avtale
med Statens vegvesen og Glitrevannverket om legging av ny 300 mm ledning i
forbindelse med omlegging av RV23. Arbeidet med ny vannledning er planlagt
igangsatt hgsten 2016 og ferdigstilles i 2017. Vannledningsarbeidene ma utfares far
veianlegget anlegges. Hele prosjektet er estimert til 18,0 mill kr. Prosjektet vil bli
gjennomfart i entreprisen til Statens vegvesen.

Omdisponeringen er en farste finansiering. Resten av finansiering vil bli gjort i HP
2017 — 2020.

2. Prosjektet har udisponerte midler som kan omdisponeres.
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Samfunn

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar
| forbindelse med det pagaende arbeidet med ny HP 16-19 | arbeid Et administrativt hgringsutkast
strategisk naeringsplan for Lier etableres en fast oppdr 2.26 legges ut til hgring i
samarbeidsgruppe med naeringslivet som september. Planen fremmes
referansegruppe. Stillingen som nzeringsradgiver for vedtak i kommunestyret i
vurderes utvidet som en del av dette arbeidet. desember 2016.
Lier sikres et bedre kollektivtilbud. Det tas kontakt |HP 16-19 | arbeid
med aktgrene Buskerud fylkeskommune som er oppdr 2.27

ansvarlig for kollektivtrafikk og operatgrene Ruter,
NSB og Brakar. Frist: 2016

| forbindelse med revisjon av energi- og klimaplan HP 16-19 | arbeid Melding om arbeidet kommer
innarbeides en handlingsplan mot stgy etter oppdr 2.32 i oktober.
forurensningsforskriftens kapittel 5.

Andre saker

Befolkningsendring

Befolkningsveksten i 2. kvartal var pa 45 personer mot kun 9 i 1. kvartal. 2016 ligger
fortsatt lavere enn tidligere ar. | farste halvar 2015 var det 125 personer og i 2014 var
det 189 personer. Det er et fadselsoverskudd pa 19 og nettoinnflytting pa 26 personer.

Klima og enerqi
Arbeidet med a fa pa plass en revidert energi- og klimaplan er godt i gang. Denne kommer
til politisk 1.gangsbehandling i november 2016.

Kommunereformen

Arbeidet med kommunereformen i Lier har bestatt av brede utredninger av de ulike
alternativene. Det er ogsa gjennomfgart medvirkningsarbeid og en representativ
innbyggerundersgkelse. Samlet beslutningsgrunnlag forela pa nyaret.

Formannskapet har veert styringsgruppe for arbeidet, og i formannskapsmgtet 25.2 innstilte
styringsgruppa i saken overfor kommunestyret. Saken om kommunereformen ble behandlet
i kommunestyret 15.3, der det ble besluttet at Lier skal fortsette som egen kommune.

Vedtaket inneholdt en mulighet for & ta spgrsmalet opp igjen pa et senere tidspunkt hvis det
ble dannet nye kommunekonstellasjoner rundt Lier. Dette ble diskutert pa et
styringsgruppemgte i juni, men vedtaket om a sta alene ble staende. Det har parallelt med
prosessen i Lier foregatt forhandlinger med Drammen og andre nabokommuner om
sammenslainger. Lier har fulgt disse forhandlingene som observater.
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Lierstranda

Lier kommune gnsker & innga en avtale om utarbeidelse av omradeplan Fjordbyen
Lierstranda med Eidos eiendomsutvikling AS. Farste fase er utarbeidelse av
planprogram, som er forutsatt ferdigstilt i lgpet av oktober 2016. Radmannen skal i
samarbeid med rddmannen i Drammen legge frem en felles sak om modell og arbeidet i
plansamarbeidet framover.

Omraderegulering for nytt sykehus pa Brakergya ble vedtatt i Lier kommunestyre og
Drammen Bystyre, henholdsvis 24. mai og 31.mai 2016. Neste trinn er utarbeidelse av
detaljregulering for omradet. Dette planarbeidet skal ogsa forega innenfor
plansamarbeidet Drammen og Lier, med planoppstart i 2017.

Buskerudbypakke 2
Forslag til Buskerudbypakke 2 har veert til behandling i kommunestyret. Det er lagt til
grunn at bomsystem kun etableres pa grensen mot Drammen og ikke mot Asker.

Rv. 23
SSV utarbeider na forslag til planprogram for kommunedelplan Rv. 23 Linnes - E18 —
Lianasen. Det er ventet at forslag til planprogram kan behandles politisk 4. kvartal 2016.

Folkehelse

Sunne og aktive Liunger er liermodellen for fysisk aktivitet og gode matvaner i
barnehage og skole. Hasten 2016 etablerer 3 skoler og 8 barnehager modellen. Friskliv
Lier er et tverrsektorielt samarbeid om helsefremmende levevaner til grupper med
behov for tilrettelegging. Hasten 2016 utvikles szrlig tilbudet for barn og unge.
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Grunnskole

Status gkonomi

De fleste skolene, og PPT, ligger greit i rute ved 2.tertial. Hegg skole sliter med et
gkonomisk avvik for varen, og ligger 8 % over budsjett. Det forventes at avviket
reduseres, men usikkert om de klarer a holde budsjettet.

Fellesomradet for skole (skoleskyss, kompetanseutvikling, kjgp/salg mellom kommuner

mv.) ligger ogsa i rute per 2.tertial.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak ‘ Sak Status Kommentar
F@r omleggingen av finansiering innen HP 15-18 Fullfgrt Modell med klasseressurs
grunnskolen iverksettes ma effekt og oppd 2.5 hvor klassedeling skjer ved
konsekvenser vurderes naermere. Det skal 26 elever ble innfgrt fra
foreligge en grundig gjennomgang som august 2015.
inkluderer og ivaretar pedagogiske,
organisatoriske, administrative, gkonomiske og Lier kommune har fatt midler
kvalitetsmessige hensyn. Arbeidet med dette fra Udir. for hgst 2016. Disse
pabegynnes umiddelbart og klargjgres for er gremerket til
politisk behandling i Igpet av februar 2015. leererstillinger pa 1.-4. trinn
Dette av hensyn til skolenes egen planlegging. ved skoler hvor vi har store
En omlegging fglges opp n@ye og evalueres gruppestgrrelser (over
politisk gjennom Tjenesteutvalget landsgjennomsnittet)
(Grunnskole-, barnehage- og kulturutvalget i
neste kommunestyreperiode) og administrativt
av Radmannen. Barneskolekretsene skal
opprettholdes. Det legges inn en buffer for a
handtere en elevtallsgkning i perioden.
Arbeidet med trafikksikkerhetsopplaering i HP 16-19 Behovet for barnas
skolen fokuseres i skolearet 2016/17. Det oppdr 2.16 trafikkplan ses i
vurderes a utarbeide en egen «Barnas sammenheng med behov for
transportplan». andre plandokument
Det legges til rette for utrulling med lokale HP 16-19 I arbeid Utrulling starter med analyse
tilpasninger av «Sunne og aktive liunger» i alle | oppdr 2.17 og planlegging januar 2017
skolene etter modell fra Sylling og Oddevall. pa noen skoler. Heia skole

har startet denne hgsten.

Radmannen tar initiativ til 3 gke fokus pa HP 16-19 | arbeid Undersgkelsen «Spekter»
skolemiljg med den hensikt & bekjempe oppdr 2.19 innfgrt som

tradisjonell og digital mobbing.

kartleggingsverktgy pa alle
skolene for a avdekke
mobbing og iverksette tiltak.
Internt tilsyn gjennomfgrt pa
2 skoler og erfaringene ble
delt med alle skolene pa
faglig arena i august.

o Kovalitetsplan for lierskolen 2016-2020 er under utarbeidelse og skal foreligge i
januar 2017. De vedtatte fokusomradene er: 1. Dybdelaering med fokus pa norsk,
matematikk og engelsk.2. Sunne og aktive liunger med fokus pa
bevegelsesglede, sunne matvaner og elevenes psykososiale leeringsmiljg.

2. Tertialrapport 2016




Barnehage

Status gkonomi
De kommunale barnehagene ligger noe over budsjett per 2.tertial, men det forventes
ikke a bli store avvik for aret.

Fellesomradet ligger 2,7 mill. over budsjett per 2.tertial. Det er stor usikkerhet knyttet til
den stgrste posten, kommunalt tilskudd til private barnehager. Tilskuddet gker
betraktelig fra tellepunktet 1.mai, mens det vanligvis reduseres noe fra tellepunktet
1.september. Det er satt en forelapig prognose pa + 1 mill. kr for aret, men det er
vanskelig & gi en god prognose far tellepunkt september er ferdig.

Det vil ogsa bli et merforbruk for moderasjonsordningen for familier med lav inntekt.
Kommunen falger den statlige ordningen, og fra august i ar ble denne endret slik at flere
familier far redusert pris i barnehage.

Den nest starste posten under fellesomradet, «Tilrettelagte tiltak», er i rute.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar
Det legges frem en egen sak om fastsettelse av HP 16-19 | arbeid Saken legges frem for GBK i
normtall for utvikling av kvaliteten i barnehagene oppdr 2.7 september

som f.eks bemanningsnorm, formelt
kompetanseniva, ansenitet m.m. Denne skal
inkludere forslag til en kompensasjonsordning
basert pa objektive kriterier for barnehagene.
Dagens ordning med mulighet til 3 spke
tilleggsbevilgning bortfaller. Frist 30.06.2016.
Det er et mal a utnytte eksisterende kapasitet fgr HP 16-19 | arbeid Svares ut i 2. tertial etter
nye barnehager bygges. oppdr 2.8 hovedopptak

Andre saker

® Kompetanseplan for barnehagene i Lier for perioden 2016-2020 er utarbeidet.
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Helse- og omsorgstjenestene

Status gkonomi

Helse og omsorgstjenestene er inne i en periode med flytting og omlegging pa flere
omrader. Avvikstallene i denne perioden er derfor preget av situasjonen. Samlet sett
ligger helse og omsorg an til et overforbruk. Starrelsen pa overforbruket er usikkert da
det gjenstar arbeid med a fa oversikt over nivaet pa normaldrift og de ekstraordinzre
kostnadene.

Ngstehagen
Ngstehagen har ligget i overkant av budsjett gjennom aret og har hatt et hgyt

sykefraveer. Er nd i ferd med a organisere de nye KAD (kommunale akutte dggnplasser)
plassene, og har hatt en del innkjgp og tilpasninger som gjar at avvikstallet er usikkert.

Liertun

Liertun ligger over budsjett. Det har veert behov for ekstrabemanning grunnet flere
pasienter med mye utagering grunnet dobbeltdiagnoser (demens/psykiatri). Det har ogsa
palapt ekstrautgifter til overtid og innleie av ekstra personell pga lav sykepleiedekning.
Samtidig er de i ferd med & planlegge og etablere flere sykehjemsplasser i lokalene etter
Rehabiliteringsavdelingen. Dette for a fjerne de siste dobbeltrommene og for &
kompensere for reduksjonen i antall sykehjemsplasser som oppsto ved oppstart av
Fosshagen. Ligger 0,7 mill. kr over budsjett.

Fosshagen
| lgpet av 2. tertial har virksomheter blitt flyttet og slatt sammen til Fosshagen. Det har

palapt en del ekstrakostnader i forbindelse med flyttingen som ekstrabemanning ved uro
hos pasienter, ekstra bemanning for utbedring av tekniske Igsninger, opplaering osv.

Driften pa Fosshagen er basert pa rammene til Rehabilitering, Frogner sykehjem og en
andel av rammene fra bofellesskap for personer med demens (Frogner bofellesskap).
Bemanningsplanene er klare, men det gjenstar noe erfaringsinnhenting far
driftskostnadene er gjennomgatt. Kalkylene for Fosshagen, etter at bemanningsplaner
og driften er kommet i gang, ca. 1 mill. over budsjett. Inkludert i avvikssummen er
tidligere meldt overforbruk pa Rehabilitering. Det arbeides med a finne lgsning for
dette. 1 tillegg tilkommer de ekstraordinzre kostnadene ved flytting som det na arbeides
med a fa oversikt over.

Hjemmetjenesten

Hjemmetjenesten ble slatt sammen og flyttet 1. tertial. Det er palept noe ekstraordinaere
kostnader i forhold til flyttingen. Et hgyt sykefraveer, gkt overtidsbruk og en betydelig
gkning i antall brukere gjer at de ligger an til et overforbruk rundt 1 mill. kr. Det er
iverksatt arbeid for a redusere overforbruket.

Bofellesskap for personer med demens
Ca. 40 % av virksomheten er overfart til Fosshagen. Etter overfgringen kan det se ut
som om rammene er snaue i forhold til gjenvaerende aktivitet, samtidig som
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virksomheten har et hgyt sykefraveer. Ligger ca. 1 mill. kr over budsjett.

Kjgp av plasser
Det har vert behov for a kjgpe noen sykehjemsplasser i flytteperioden. Dette har
medfart et overforbruk i forhold til budsjett pa ca. 0,7 mill. kr.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar
Det foretas en vurdering av om kommunen — HP 14-17 Under Avventer politisk behandling
direkte eller gjennom ulike tjenestekonsesjoner — oppd 2.11 arbeid av strategiske valg for helse-og
kan tilby tilleggstjenester innen omsorgssektoren. omsorgssektoren som
Frist: i Igpet av 1. halvar 2014. behandles i september.

Deretter legges saken frem i
november 2016.

Radmannen legger frem en egen sak om en HP 16-19 Under Fullfgrt pilotprosjekt i
helhetlig mestrings og medisinsk rehabiliteringsplan | oppdr 2.21 | arbeid samarbeid med KS om
som omfatter alle grupper og i alle aldre i Igpet av hverdagsrehabilitering.
2016. Rapporten kommer som

politisk melding til HSO
utvalget i september. Arbeidet
med en helhetlig plan er
pabegynt.
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Velferdstjenestene

Status gkonomi

Det er overforbruk i enkelte virksomheter, men underforbruk andre steder. Samlet sett
ligger Velferdstjenestene an til 4 ga i balanse ved arets slutt.

Virksomheter som melder om budsjettavvik:

e Habilitering — kjap av plass 3 mill. kr.
e Barnevern — gkte omsorgstiltak
e Nav —4 mill. kr, hovedsakelig sosialhjelp

Nav

Sosialtjenesten har flyttet til nye lokaler og er i ferd med en omorganisering av
tjenestene. Selv om det fortsatt ligger an til et overforbruk pa sosialhjelpen er det
faktiske forbruket pr. 2. tertial lavere enn tilsvarende periode i 2015. Det har veert et
stort fokus pa sosialhjelpsutgiftene, og noen indikatorer har en positiv trend. |
analysearbeidet er det konstatert at en utfordring er hgy andel sosialhjelpsmottakere. Et
resultat av arbeidet sa langt er at flere er ute av ordningen eller overfart til statlig ytelse.
Kommunen og NAV fortsetter dette arbeidet. Vi vil komme tilbake med en egen
melding om dette nar arbeidet er fullfert og fer utgangen av aret.

Mennesker med nedsatt funksjonshemming

Bade innen Habilitering og bofellesskap for funksjonshemmede har det veert endringer
av brukere og i bemanning. En del av de gkte kostnader vil bli dekket av tilskudd for
ressurskrevende tjenester. Det gjenstar noe arbeid fer kalkylene for disse forholdene er
klare. Samlet sett vil tjenesteomradet klare & handtere evt. avvik pa omradet i ar.

Flyktningetjenesten

Flyktningetjenesten har veert under etablering i ar. Budsjettene er ikke justert for gkt
mottak og tjenesten fremstar med avvik. Utfra kalkyler forventes tjenesten 4 ga i
balanse.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak ‘ Sak NEW Kommentar
Arbeidet med a redusere kostnader knyttet til | HP 15-18 | arbeid Arbeidet har startet, se
sosialhjelpskostnader giennom NAV oppdrag 2.12 beskrivelse under status
intensiveres gjennom vedtatt handlingsplan. gkonomi.

Det skal innfgres oppmegte- og aktivitetsplikt
for sosialhjelpsmottakere i samsvar med
fremlagt lovendringsforslag. Informasjon om
ulike tiltak iverksettes.
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Radmannen oppretter en egen stilling som HP 16-19 oppdr | Fullfgrt Stillingen som

sysselsettingskoordinator som skal arbeide 2.23 sysselsettingskoordinator er

som kontakt mellom naeringsliv, frivillighet og besatt og koordinatoren har veert
kommune for a sikre at flyktninger raskt i gang i to uker. Koordinatoren
kommer ut i arbeidslivet. har allerede etablert god

samhandling med
Flyktningetjenesten.

Statlige midler til gkt innsats for HP 16-19 Fullfgrt Statlige midler er brukt til a
skolehelse/helsestasjon ses i sammenheng oppdrag 2.25 ansette 1, 3 arsverk til
med gkt innsats helsesgster/ungdomslege. helsesgster i

skolehelsetjenesten/helsestasjon.
Resten av midlene er benyttet til
a justere stillingsstgrrelser slik at
flere har fatt en hgyre
stillingsprosent.

Andre saker

¢ Virksomhetene habilitering, psykisk helse og rus samt helsetjenesten fortsetter
arbeidet med omorganisering for a styrke samhandling, effektiv ressursutnyttelse
og tydelig ledelse.

e Arbeid med tjenesteanalyse for velferdsomradet er godt i gang.

e Samlingen ble lagt opp i samarbeid med HR og NAV. Utfordringer og
virkemidler var i fokus.

e Helsetjenesten og barnevernet har etablert et tydeligere samarbeid med felles
fokus pa lavterskel tilbud.
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Kultur

Status gkonomi

Kulturvirksomhetene er i rute. Det meldes ikke om overforbruk.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak ‘ Sak Status Kommentar

| forbindelse med drift av ny kulturscene ma det | HP 15-18 | arbeid Rammene for 2015 tok ikke

fokuseres pa tiltak som bedrer inntjeningen. oppd 2.15 hensyn til oppstartskostnader
som forutsatt fra virksomheten,
men det arbeides kontinuerlig
med oppdraget.

Det opprettes et eget brukerutvalg for Lierhallen | HP 16-19 Fullfgrt Vedtak i GBK om brukerutvalg i

som kan gi verdifulle innspill til et bedre tilbud og | oppdr 2.11 august.

drift av hallen. Frist 30.06.2016.

Det utredes muligheten for et eget aktivitetskort | HP 16-19 | arbeid Samordnes med utredning som

for barn/ungdom. Frist 2016. oppdr 2.12 ogsa ser pa hvordan Buskerud
fylkeskommune Igser etablering
av kulturkort for ungdom

Det planlegges en markering av 300-3rs jubileum | HP 16-19 Fullfgrt Markering gjennomfgrt

for slaget pa Gjellebekk i 2016. | den forbindelse |oppdr2.13

ses det naermere pa hvordan kommunen kan

bidra til 3 hedre forfatter og historikeren Leif

Hamre.

Det opprettes en deltidsstilling som HP 16-19 Fullfgrt

miljparbeider ved Hegg gamle oppdr 2.14

skole/musikkverkstedet for a styrke samarbeidet

mellom ulike kulturaktiviteter for ungdom og

hjelpetjenestene.

Radmannen utreder en ordning med det formal & | HP 16-19 | arbeid Sak kommer til hgsten

gi stgtte til enkeltprosjekter og arrangementer oppdr 2.15

initiert av og for barn og unge.

Lier har en sterk frivillig sektor. Det arbeides HP 16-19 | arbeid Mange involvert. Fagsjefene

videre med a sikre en god dialog og oppdr 2.22 deltar i arbeidet som skal ende

tilrettelegging for at denne ressursen kan brukes
pa en god mate innen omrader som omsorg og
undervisning.

opp i LKs frivillighetspolitikk.
Legges fram til behandling til
hgsten. Det er ogsd mange
konkrete samarbeidsprosjekter pa

gang.
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Infrastruktur - Bygg, VA, Vei

Status gkonomi

Lier Eiendomsselskap er i rute. Det meldes ikke om overforbruk.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar
Det igangsettes planarbeid for utbygging av gang- | HP 13-16 | arbeid | arbeidet med temaplan vei
og sykkelveier iht. vedtatt prioriteringsliste med oppdr 2.3 innarbeides en kartlegging av
seerlig vekt pa skoleveier. Kommunen inngar i gjenstaende gang/sykkelveier
forhandlinger med Fylkeskommunen/Statens for a sikre helhetlig gang- og
Vegvesen om mulig forskuttering. Egen sykkelveinett i Lier. Planen
gangveiforbindelse mellom Hennumtorget og skal kartlegge behov for
Nordal skole inngar i arbeidet. Miljgutvalget er reguleringsplaner,
styringsgruppe. grunnerverv og hvordan
statlige tilskuddsordninger
Samordnet med: kan utnyttes. Gangvei
Radmannen utreder investeringstiltak for a sikre | arbeid Hennumtorget/Nordal vil
skoleveier slik at skyssgodtgjgring kan reduseres | HP 12-15 vurderes i
(kost/nytte-analyse) inkl. folkehelseperspektivet. |oppdr2.12 kartleggingsprosjektet for
gjenstaende
gang/sykkelveier. Videre
foregar det prosjektering av
gangveien mellom Bilbo og
Linjeveien, prosjekteier er
Statens vegvesen og VIVA star
for veilys. Gangvei Bilbo-
Linjeveien. Sistnevnte er
forventet sluttfort i Igpet av
2017.
Trafikksikkerhetssituasjonen rundt Grgttegata HP 15-18 Under Grgttegata var oppfert i
vurderes ved rullering av kommunens oppd 2.23 planlegging | trafikksikkerhetsplan med
trafikksikkerhetsplan og i sammenheng med oppsett av autovern. Dette er
bevilgning i investeringsbudsjettet. tatt ut av planen na som det
er bevilget egne midler. Det
som gjenstar er a vurdere ny
trase for Grgttegata som gar
over mindre rasutsatte
omrader. Noe av
bevilgningen er tenkt
benyttet til en slik vurdering.
Det utarbeides en tilstandsrapport for Hallingstad | HP 16-19 | arbeid Oversendt Lier
og Tranby skoler i Igpet av 2016. oppdr 2.18 eiendomsselskap.
| arbeidet med temaplan vei innarbeides en HP 16-19 | arbeid Kartlegging pagar og det
kartlegging av gjenstdende gang/sykkelveier for & | oppdr 2.29 arbeides mot at planen skal

sikre et helhetlig og komplett gang- og
sykkelveinett i Lier. Planen skal kartlegge behov
for arbeid med reguleringsplaner, grunnerverv og
hvordan statlige tilskuddsordninger kan utnyttes.
Frist: 1. oktober 2016.

ferdigstilles innen 1. oktober.

2. Tertialrapport 2016




16

samlet plan for hvordan dette kan gjgres pa en
hensiktsmessig mate. Planarbeidet skal
giennomfgres i Igpet av 2016 som en del av
hovedplan vei.

Det utarbeides en egen gatebruksplan for Sylling | HP 16-19 | arbeid Gatebruksplan tas gjennom
sentrum i Ippet av 2016. oppdr 2.30 hovedplanarbeidet.
Bevilgningen til oppgradering av veilys til LED HP 16-19 | arbeid Veilys vil bli omtalt i eget
stilles forelgpig i bero inntil det foreligger en oppdr 2.33 kapittel i hovedplanen.

Det arbeides mot at planen
skal ferdigstillen innen 1.
oktober.

Andre saker

Etter dialog med kommunen planlegges kvartalsvis fakturering gjennomfart fra

arsskiftet 2016/2017 for vann og avlgp.
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Plan/Samfunn

Status gkonomi
Samfunnsvirksomhetene er i rute. Det meldes ikke om overforbruk.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar
Kommunens eiendom «Klinkenberghagan» er frigitt | HP 14-17 | arbeid | Saken er oversendt Lier
til boligformal i ny kommuneplan. Omradet sgkes | oppd 2.20 eiendomsselskap KF som
avhendet til utbyggere pa den gkonomisk mest rapporterer status for arbeidet
fordelaktige maten. i egen sak/melding i oktober.
Det utredes mulighet for bruk av ny teknologi for HP 16-19 | arbeid Kartleggingsarbeidet og dialog
varmegjenvinning i veksthus i Lier med det mal a oppdr 2.28 med landbruksnaeringen
oppna Ignnsom og baerekraftig helarsdrift av frukt- pagar.

og grennsakproduksjon. Dette for & gjgre Lieri
bedre stand til & levere frisk mat hele aret uten
stort klimaavtrykk. Landbrukskontoret bes om 3
kartlegge tilgjengelig teknologi og sgke samarbeid
med landbruksnaeringen.

Det legges frem en egen sak om muligheten til HP 16-19 | arbeid
etablere en Mathall i Ytre-Lier i tilknytning til E-18 i | oppdr 2.31
samarbeid med neaeringen. Fylkeskommunens
eiendom Sgndre Linnesvollen kan veere aktuell.
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Fellestjenester, ledelse og politikk

Status gkonomi

Fellestjenestene er i rute. Det meldes ikke om overforbruk.

Politiske oppdrag

Tiltak/vedtak Sak Status Kommentar

Radmannen gker innsatsen for a redusere HP 16-19 | arbeid @kt fokus pa naerveersarbeid

sykefraveeret. Maltall for naervaer i 2016 settes til | oppdr 2.10 med strakstiltak som 10-

95 %. | arbeidet vektlegges den enkelte leders punktsliste ved sykefraveer er

ansvar for a fglge opp sykefraveer giennom tett distribuert til hele

oppfelging av hver enkelt arbeidstager. Dette organisasjonen. Lgpende

gjelder ogsa for 8 unngd mobbing pa fokus ved virksomhetene og

arbeidsplassen. tett samarbeid med
arbeidslivssenteret,

Ngdvendig oppfplgingssystemer anskaffes og bedriftshelsetjenesten og

sykefravaeret rapporteres hver maned ifm Frisklivssentralen.

manedsrapporten.
Handlingsplan for nzerveer er
godt i gang, det er
gjennomfgrt meter i LMUene
og utkast til planen ble
gjennomgatt i AMU i
september. Handlingsplanen
ferdigstilles hgsten 2016
Rapporten/verktgyet for
sykefravaersrapportering er
gjennomgatt og forbedret,
sykefraveer rapporteres
manedlig

Som fglge av at Arbeidssenteret er fusjonert med | HP 15-18 | arbeid Arbeidet er startet opp. Sees i

Lier ASVO, VIVA IKS og Lier Drift er skilt ut som oppd 2.17 sammenheng med generell

eget selskap medfgrer dette redusert behov for innsparing i Hp arbeidet.

administrative tjenester/stab/stgtte i den

kommunale administrasjon. Lokaler kan frigjgres

eller fremleies til de nye enhetene. Innsparingen

knyttet til redusert behov for administrative

tjenester/stab/stgtte og fremleie kvantifiseres og

fremkommer i handlingsprogram og regnskap.

Dette ma ses i sammenheng med punkt 2.18 i HP

2014 -2017.

For a redusere behovet for administrative HP 15-18 | arbeid Kartleggingsarbeidet pagar,

tjenester gjennomgar Radmannen kommunens oppd 2.20 det forberedes egen sak om

ulike tildelingsordninger med sikte pa forenkling.
Frist 1. halvar 2015.

dette for behandling innen
utgangen av 2016.




For a tiltrekke seg kvalifiserte og engasjerte HP 16-19 | arbeid Arbeidet er i gang og det

medarbeidere og sikre god rekruttering oppdr 2.9 jobbes med a finne gode
iverksettes fglgende tiltak: prosesser og lgsninger i
e @kt bruk av alternative turnusordninger, samarbeid med
e Tilrettelegging for flere heltidsstillinger, fagforeningene.

e Utarbeide kompetanseplan og kartlegge
behov for etterutdanning i hver
virksomhet,

e Styrke leerlingeordningen og gkt bruk av
praksisplasser,

Fokus pa ulike stgtteordninger fra NAV som f.eks
TULT for & kunne gi personer med redusert
arbeidskapasitet et tilbud.

Lier kommune deltar i en rekke samarbeidsorgan | HP 16-19 | arbeid Liste over de vesentligste
—alt fra Vestregionen og Buskerudbyen til Oslo og | oppdr 2.34 samarbeid er laget og det
omland friluftsrad — med ulik finansiering. jobbes med a fremskaffe
Radmannen legger frem en egen kost/nytte- finansiell informasjon for de
analyse som viser direkte og indirekte kostnader enkelte.

knyttet til arbeidet med disse.

For a sikre effektiv drift av selskaper som leverer | HP 16-19 | arbeid Plan for selskapskontroll med
tjenester etter selvkost ma det sikres bedre oppdr 2.35 overordnet analyse ble
eierstyring og gkt bruk av forvaltningsrevisjon. | behandlet i kommunestyret i
2016 vil en spesielt sette fokus pa september 2016.

interkommunale selskaper (IKS).
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Medarbeidere og organisasjon

Nerveer, sykefraveer

Det legemeldte sykefraveeret i 2. kvartal 2016 utgjorde 8,5 %. Neerveret er pa 91,5%
Maltallet er 95%. Det er nedsatt en undergruppe av AMU som skal levere
Handlingsplan for intensivert naerveer.

Tariff 2016
Sentrale forhandlinger 2016 er gjennomfgrt. Lokale forhandlinger gjennomfares uke 38.

Medarbeiderundersgkelse

Radmannen har besluttet overgang til KS's nye medarbeiderundersgkelse: 10-faktor.
Her legges stor vekt pa ledelse og faktorene Motivasjon, Mestring og Mening. Farste
gang i 2017.

Arbeidsgiverpolitisk plattform

HR-enheten har lansert ny personal- og lederhandbok, ogsa som app, samt ny nettbok
for introduksjon av nye medarbeidere. Videre arbeides det med strategier for
rekruttering-, kompetanse- og livsfasepolitikk.

Leerlinger:

Malsettingen om 1 lzerling pr 1000 innbyggere er oppnadd, og Lier kommune ble karet
til arets leerlingbedrift i Buskerud i 2015. Vi satser videre pa hagy kvalitet i
lerlingeoppfalgingen og ytterligere styrking.

Ledere

Kommunens ressursgruppe for radgivning i den nylig etablerte innovasjons- og
forbedringsmetodikken er i gang. Lederarenaene med faste lederforum, ledelsesfagdager
og faglige arenaer pa de ulike tjenesteomradene lgper etter planen.

Hensikten er a styrke styringsdialogen, samhandling og a heve felles lederkompetanse
pa aktuelle fagomrader.
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@konomi

Tertialrapporten beskriver meldte avvik i forhold til budsjett, regnskapstallene legges
frem i manedsrapporten for august. (foreligger ca. 25.september). Manedsrapporten for
april blir utvidet med mer detaljerte oversikter enn ved normal manedsrapportering.

@konomisk status
Alle tjenesteomradene ligger i balanse pr. 2. tertial.

Helse/omsorg og Velferd har virksomheter som ligger over budsjett, samtidig er det
underforbruk andre steder som veier opp pr. 1. tertial. Det er usikkert om denne trenden
fortsetter, og det er meldt behov for kjep av plasser. Disse omradene er under omstilling
noe som gir en noe hgyere usikkerhet i forhold til kostnader i omstillingsfasen.

Det er noe positive signaler i forhold til frie inntekter (skatt og rammetilskudd),
lgnnsoppgjer og pensjon. Radmannen tror derfor budsjettrammene samlet sett vil holde.
Det kan i beste fall ogsa bli overskudd pa disse omradene.

Radmannen foreslar i tertialrapporten a bevilge opp 500 000,- nok som finansieres med
overfaring fra lannsreserven da denne ligger an til et overskudd.

Tall i 1000 kr.
Psykososialt kriseteam, beredskap og kvalitet 500

Fellesomradet

Pensjon
Totalt sett er budsjettet noe hgyere enn de siste aktuarberegningene.

Maten pensjonen regnskapsfares pa, gjer at pensjonsavvik inngar i avviksmeldingene til
tjenesteomradene. | praksis medfgrer dette at det kan bli avvik pa fellesomradet nar
pensjonen avregnes pa slutten av aret. Pr. 1. tertial tilsier prognosen fra aktuar at
pensjonen ender med en mindreutgift. Det er knyttet stor usikkerhet til denne
prognosen. Per 2. tertial foreligger det ikke ny informasjon fra aktuar.

Skatt og rammetilskudd

Pr. 2. tertial er skatteinngangen for Lier i overkant av budsjett. Etter 1. tertial 13 vi an til
et overskudd pa 3 mill. kr. Dette ser ut til & bli noe hgyere basert pa skatteinngangen for
august.

Renter
Rentesituasjonen er stabil, dagens prognose indikerer at det ikke vil forekomme
vesentlige avvik mot budsjett.

Lgnnsoppgjer
Fellesoppgjaret for KS omradet er ferdig, og lokale forhandlinger i kap 5 og 3

gjennomfares i september. Det sentrale fellesoppgjeret har blitt noe lavere enn det som
13 til grunn i statsbudsjettet, og det forventes et overskudd pa omradet.
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Netto driftsresultat
Totalt for kommunen med de tilhgrende over-/underforbrukene pa virksomhetene, er det
ingenting som tyder pa vesentlig avvik mot budsjettert netto driftsresultat.

Investeringer

Rapportering pa investeringsprosjekt

Oversikt over de starste investeringsprosjektene ligger vedlagt (vedlegg 1).
(VIVA sin rapportering pa investeringsprosjekter fremkommer av deres manedsrapport
som blir ettersendt rundt 25. september til gruppelederne).

Nytt sykehjem

Prgvedrift pagar.

Se forgvrig status i vedlegget.

Rapportering VIVA

Rapportering fra VIVA ligger som vedlegg 2. VIVA sin manedsrapport for august
sendes gruppelederne sammen med Lier kommune sin manedsrapport rundt.
25.september. | andre tertial foreslar VIVA omdisponering av midler mellom prosjekter.
Se pkt. 1. og 2. under innspill budsjettjusteringer for investeringer.
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Vedlegg 1: Tabell med status for de starste investeringsprosjektene som er i gang

Prosj.nr  Prosjekt Bevilget Bevilgn. Sum Brukt Prognose Utfgres Fullf.g Hva som gjeres Kommentarer
tom 2016 Utover bevilget r.
2016 %
Bygg
9228|SD-anlegg 6 920 0 6 920 1065 6920|2012 - 2016 25 |Installere sentral driftsstyring p& bygg. Arbeidet vil fortsette 2016-17
9238|EN@K-tiltak iht utredning 11070 0f 11070 4 805 11020(2011 - 2016| 50 [Diverse EN@K-tiltak pa bygg Planlegging og gjennomfaring av EN@K-tiltak pagér . Arbeidet vl
fortsette ogsd i 2017
8503|Hegg skole 369 600 -19600( 350 000| 333724 350 000{2013 - 2016 99 [Ny Hegg skole Ferdig. Full overtakelse 1/7-16. Reklamasjonsavsetning 1% av
byggekost. Avsetning for ervervelse av festetomt medtatt.
8470|Oddevall skole, vent.anlegg 1100 1100 750 1100|2013 - 2016 80 |Nytt ventilasjonsanlegg Prosjektering. Samordnes med prosjektnr 8507.
9485| Liertun sykehjem, renovering fasader 11100 11100 2562 11100/2015 - 2016| 30 |Renovering av fasader og balkonger, samt energireduserende | Diverse avklaringer pagdr fortsatt og nye utredniger er p& gang.
tiltak.
9486|Nytt sykehjem inkl Justering ihht sak 44/2014 i FS, inventar 425 955 0f 425955 321411 350 000{2010 - 2016 99 [Bygge nytt sykehjem til erstatning for Frogner sykehjem. Flytting|Prevedriftsperiode. Reklamasjonsavsetning 1% av byggekost.
av eks rehab-avdeling fra Liertun. Flytting av kommunens Avsetning for arkitektonisk prosjektering av ny flay innenfor
dagsenter for demensomsorg og rehab. lager.Innkjep av inventar [byggeomrade medtatt.
til Fosshagen
9497|Justering ihht sak 44/2014 i FS, inventar Samordnes med prosjekt 9486. (24 MNOK som er vedtatt for
prosjekt 9497, ligger inne i midlene i prosjekt 9486.
9498|Ihht sak 44/2014 i FS, velferdsteknologi 8000 0 8000 4432 8000 2015- 55 |Innkjep av velferdsteknologi Tradlest nett: 2/3 ferdig. Digitalt nattilsyn er i drift. Uttesting av
velferdsteknologi hos brukere hjemme og i testleilighet er i gang.
Lokaliseringsteknologi og sikring derer Fosshagen er godt i gang. Det
jobbes ogsé med andre virksomheter.
8497|Sylling barneskole - nytt ventilasjonsanlegg 1200 0 1200 0 4000 2019 0 |Utbedring av ventilasjonsanlegg Sgkes tilleggsbevilget 2,8 mill i HP 19 (gkt omfang)
9239|Miljetiltak - omlegging fra fyringsolje 3450 3450 396 2016- 10 |Omlegging til alternativ varmekilde Videre vurderinger og arbeid pagar. Oljekjel pA Haugestad er fiernet.
Oljekijel pd Ngstehagen fiernes 2017
8507|Oddevall skole. Ventilasjonsanlegg 7 500 7 500 7068 7500(2015 - 2016 90 [Nyt ventilasjonsanlegg Noen ekstraarbeider vil paga i 2016
8508 Tranby skole. Tilrettelegge for miljgverksted 6 500 0 6 500 6 466 6500(2015 - 2016| 99 |Ombygning og tilrettelegging for miljgverksted Arbeidet er ferdig. Sluttfakturering pagér.
8506|Egge skole. Ventilasjonsanlegg 4000 8500( 12500 2853 20000| 2015-2020 | 30 [Fase 1 er ny ventilasjon gml bygg og gymmsal. Fase 2 er Fase 1 er ferdig. Sgkes tilleggsbevilget 7,5 mill i HP 2020
oppgradering av admbygg i 2019-20
8521|Stoppen skole. Oppgradere for velkomstklasse Havik 2000 0 2000 0| uavklart Ikke avklart
9547|Liertun - Oppgradering generell 3500 7000/ 10500 1349 10 500| 2016-2018 [ 15 |Ngdvendig oppgradering inntil avvikling Arbeiden gjennomfares lapende med hensyn til bygningens drift
9499|Mulighetsstudie Fosshagen Fase 2 1000 0 1000 1131 1200 2016 95 |Utarbeide rapport mulighetsstudie. Rapport er utarbeidet for politisk behandling.
9451]2. Tertial Oppgradering bygg Hjemmetjenesten 1500 0 1500 1690 1700 2016 99 |Oppgradering m-bygget for hjemmetjenesten Avrbeidet er ferdig. Sluttfakturering pagar.
9548|Utbedring Eikeliveien bofellesskap - krav til arbeidsmiljg 1400 0 1400 0 Vedtatt, ikke bestilt LEKF
9549|Oppgradering Gifstadbakken 9 24000 0f 24000 0 Vedtatt sak 48/2016. Ikke bestilt LEKF
9303|Oppgradering ihht. Tilstandsanalyse og tiltaksplan 16 610 49830 66440 8348| jfbud lzpende 50 Eventuell underforbruk viderefares i plepende tittaksplaner
9244 ps dhuset - Oppgradere undertavier 2150 0 2150 0 2150 2016 20 |Elektrotavier oppgraderes Arbeidet pagar
9514 Hegsbro. Oppgradering 5000 0 5 000 1100 6500 2016-17 10 |Ombygg av sal og nye we. Etablering av ventilasjon. Sgkes tilleggsbevilget 1,5 mill i HP 17 (gkt omfang)
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Vedlegg 2: VIVA IKS

O |viva

Wi viva-iks.no | telefon: +47 32 22 58 00
Postboks 513, 3412 Lierstranda

RAPPORTERING 2. TERTIAL 2016

LIER KOMMUNE
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RESULTATRAPPORTERING 2. TERTIAL 2016

Arsbudsjett | Periode- Periode- Periode- | Prognose | Arsbudsjett | Periode- Periode- Periode- | Prognose
2016 regnskap budsjett awik arsawik 2016 regnskap budsjett awik arsawik

(alle tall i hele tusen kr.) VA-tjenester Vei-tjenester
Driftsinntekter
Awifter vann og avigp -79 265 -40 970 -40 644 -326 2101 0 0 0
Tilskudd fra kommuner/andre 0 0 0 0 0 -15 940 -7 970 8494 524 0
Annen driftsinntekt -238 -1044 -650! -394, 0| -11 666 -4 875 -7 083 2208 0
Sum driftsinntekter -79 503 -42 014 -41 294 7120 -2101] -27 606 -12 845 -15 577 2732 0
Driftskostnader
Varekostnader 8 840 4273 4000 273 0] 5 000 346 1500 -1154 0
Lannskostnader 20 744 8986 10 357 -1371 0| 7914 3927 4 664 =737 0
Avskrivninger 331 165 165 0 0] 1705 852 852 0 0
Annen driftskostnad 49 884 25 816 27 001 -1185 0] 13 064 8548 6 365 2183 0
Sum driftskostnader 79799 39 240 41523 -2 283 0 27 683 13 673 13381 292 0
Driftsresultat 296 2774 229 -3003 -2 101 7 828 -2 196 3024 0
Finansposter -296 -418 -264 -154, 0| -17, -45 -56 11 0
Resultat 1.tertial 0 -3192 -35 -3157 -2101 0 783 -2 252 3035 0

Nar det gjelder vann- og avlgpsinntektene sa er de budsjettert og periodisert ut fra de grunndataene og beregningene som 14 til grunn i selvkostkalkylen hgsten 2015. Pr. farste
halvar viser regnskapet at de fakturerte forbruksavgiftene basert p& a’konto grunnlag og avregning for 2015, ligger noe over budsjett. Prognosen for aret er en gkning i
gebyrinntektene pa 2,1 mill.kr. Antall nye tilknytninger ligger noe under budsjett pr. farste halvar Prognosen for aret er neer det som er lagt til grunn i budsjettet. Det er
budsjettert med 100 nye tilknytninger pa vann- og pa avlgp. Pa kostnadssiden er det s& langt ikke grunnlag for & konkretisere et evt. mindreforbruk inn i prognosen.

Innenfor vei-tjenestene ligger annen driftsinntekt noe under budsjett. Aktiviteten her forventes & ta seg opp ut over hgsten slik at budsjettet blir nadd. Pa kostnadssiden er det
hovedsakelig kostnader til brayting/strging som ligger hgyere enn budsjett. Dette har mest sammenheng med periodisering av budsjett og forventes & balansere ved arets
utgang. Samlet sett forventes vei-tjenestene & ga i balanse.
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RAPPORTERING MALOPPNAELSE

Evaluering Viva IKS

| 1.tertialrapport meldte selskapet om ngdvendige organisatoriske endringer for & veare bedre rustet til 3 nd malene om & drive kostnadseffektivt, brukervennlig, miljgrettet og
forbedre gjennomfaringskraften. Endringene er nd godt i gang og vi ser klare forbedringer pa flere omrader:

Egen kundeavdeling har gitt oss gkt fokus pa kunder og vare tjenester til kundene, slik som sgknadsbehandling og responstid. Vi har i 2. tertial hentet inn stort
etterslep pa fakturering av tilkoblingsgebyr.(Rgyken) Det er pa navaerende tidspunkt vanskelig & dokumentere, men vi opplever flere positive tilbakemeldinger fra
kunder.

Vi har jobbet med a definere alle leveranser og prosesser i selskapet. Dette har bidratt til prosessforbedring og tydeliggjering av roller og ansvar, gkt likebehandling
samt gkt forstaelse for viktigheten av alle funksjoner i selskapet.

Etablering av egen enhet for & ivareta dialogen mot kommune og overordnete planprosesser har bidratt til en god dialog mot oppdragsgivere.

Selskapet er fortsatt i omstilling og jobber med forbedringer pé en rekke omrader, slik som:

Utvikling og oppbygging av metodikk, kompetanse og kapasitet innenfor prosjekt og investering for & mgte de utfordringene vi ser kommer i kommunene i arene
fremover. Utfordringene er godt beskrevet i hovedplaner med tilhgrende tiltaksplaner.

Forbedring av kvalitet i alle prosesser i selskapet, herunder prosessforbedring. Utarbeide rutinebeskrivelser og implementering av avvikssystem.

Vi ser at enheten ‘Plan og Styring’ spiller en viktig rolle i samhandlingen med kommunene. Det vil  fortsatt veere vesentlig & forbedre denne dialogen.
Lederutvikling med fokus pa rolleforstaelse, ansvar og myndighet.

Etablering av ny vaktordning for & sikre effektiv ressurshruk og god beredskap.

Vi er fortsatt i en oppbyggingsfase, og rekruttering av kritisk kompetanse vil fortsette. Arbeidet gjgres i samarbeid med selskapets tillitsvalgte.

En viktig oppgave for alle avdelinger vil vere & etablere maleindikatorer slik at vi til enhver tid rapporterer ut fra forutsatte mal pa forbedring av vare leveranser.

For 2017 vil Viva IKS rapportere pa selskapets malindikatorer, i trad med malene satt i strategiske planer og av eierne i felleskap. Viva IKS rapporterer pa disse mélene i
tertialrapporter og arsrapporter.
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I Handlingsprogrammets pkt 5.2.6 er det satt fglgende mal for tjenesteomradet:
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o Sikre riktig kompetanse og tilstrekkelig kapasitet pa tjenesteomradet
e Etablere og ta i bruk oppdaterte, langsiktige planer pa alle omrader
o Tydelig helse og miljgfokus gjennom gkt kvalitet, sikkerhet og effektivitet samt redusert forbruk.

Kompetanse og kapasitet
Gjennom en aktiv personalpolitikk skal det innenfor tjenesteomradet vaere attraktive arbeidsgivere, bade i virksomhetene og i selskapene kommunen er eier av. Fokus
skal vere pa a rekruttere, beholde og videreutvikle personalet med riktig kompetanse og engasjement.

Som en viktig del av personalpolitikken er det utformet lgnnspolitiske retningslinjer.

Ny organisering av Viva IKS har medfart opprettelse av flere nye funksjoner. Medarbeidere til de nye funksjonene er i farste rekke forsgkt rekruttert internt.
Organisasjonen ser det som viktig & gi utviklingsmuligheter for egne ansatte. For enkelte av funksjonene har det ikke lykkes med intern rekruttering og det er rekruttert
eksternt personell. Midlertidig er det gjort noe innleie for & fylle enkelte vitale funksjoner.

Kapasiteten og organiseringen av Prosjektavdelingen vurderes. Det er stort fokus pa & tilpasse avdelingen til oppdragsmengden.

Planer

Vedlikeholdsetterslepet er stort og gkende. Mye av drikkevannet og avlgpsvannet nar ikke fram til hhv abonnenter og renseanlegg. | tillegg kommer fremmedvann inn pa
avlgpsnettet. Det holdes hay takt pa fornyelse av VA-infrastrukturen. Som en kommune i sterk vekst, er det viktig & sikre kapasitet for framtidige utbygginger innenfor
alle omrader. Det stilles derfor store krav til kartlegging, systematisk planlegging og gjennomfaring. Det arbeides med hovedplaner innenfor vann, avlgp og vei. Planene
skal vedtas i lgpet av 2016. Tiltaksplanene for vann og avlgp, som er en del av hovedplanen, er benyttet i forbindelse med utarbeidelse av handlingsprogrammet for 2017
—2020. Forslaget til investeringsprogram for Lier kommune er meget ambisigst og stiller store krav til Viva IKS for gjennomfaring.

Helse og miljgfokus
Lier kommune har hatt stort fokus pa energieffektivisering og tatt ut gevinster innen bade miljg og skonomi. Det skal fortsatt veere et fokusomrade med optimalisering av
energibruken til veibelysning og vann- og avlgpsinstallasjoner.
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Maleindikatorer
I Viva IKS har det blitt arbeidet med maleindikatorer, men arbeidet er ikke fullfgrt. Det er planlagt at mélsetninger og indikatorer for vei, vann og avlgp skal innarbeides i
selskapsstrategien.

MAL FOR 2016 |STATUS VED PROGNOSE VED | MAL FOR HP- GJENSTAENDE
TERTIAL OG ARSSLUTT PERIODEN 2016- | ARBEID I
UTGANG AV 2016 2019 PLANPERIODEN
Ferdig rapport / Kartlegging pagar | arbeidet med
plan innen 1. og det arbeides mot temaplan vei
oktober. at planen skal innarbeides en
ferdigstilles innen 1. kartlegging av
oktober. gjenstaende

gang/sykkelveier for
a sikre et helhetlig
og komplett gang-
og sykkelveinett i
Lier. Planen skal
kartlegge behov for
arbeid med
reguleringsplaner,
grunnerverv og
hvordan statlige
tilskuddsordninger
kan utnyttes.

Frist: 01.10.16

Plan innarbeides i | Veilys vil bli omtalt Bevilgningen til
hovedplan for vei. | i eget kapittel i oppgradering av
hovedplanen. veilys stilles
Det arbeides mot at forelgpig i bero
planen skal inntil det foreligger
ferdigstillen innen 1. en samlet plan for
oktober. hvordan dette kan .

gjeres paen
hensiktsmessig _
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mate. Planarbeidet
skal gjennomfares i
lgpet av 2016 som
en del av hovedplan
vei.

Gatebruksplanen
innarbeides i
hovedplan for vei.

Innarbeide
kvartalsvis
fakturering i
forbindelse med
budsjettinnspill for
2017.

Gatebruksplan tas
gjennom
hovedplanarbeidet.

Det utarbeides en
egen gatebruksplan
for Sylling sentrum
i lgpet av 2016.

Etter dialog med
kommunen
planlegges
kvartalsvis
fakturering
gjennomfart fra
arsskiftet 2016/2017

Vurdere muligheten
for kvartalsvis
fakturering

29 2. Tertialrapport 2016




Forslag til omdisponeringer / budsjettjusteringer — avgiftsfinansiert investering

RV23 — utskifting av vannledninger i forbindelse med omlegging av
riksvei
2 | Omdisponering fra «Mindre anlegg vann» (prosjekt 9000)

1 000 000,-

1 000 000,-

1. Eksisterende hovedvannledning mellom Amtmannsvingen og Linnes er sveert gammel og det har veert en del driftsproblemer med ledningen. Det er gjort avtale med
Statens vegvesen og Glitrevannverket om legging av ny 300 mm ledning i forbindelse med omlegging av RV23. Arbeidet med ny vannledning er planlagt igangsatt
hgsten 2016 og ferdigstilles i 2017. Vannledningsarbeidene ma utfares for veianlegget anlegges. Hele prosjektet er estimert til 18,0 mill kr. Prosjektet vil bli gjennomfart
i entreprisen til Statens vegvesen.

Omdisponeringen er en farste finansiering. Resten av finansiering vil bli gjort i HP 2017 — 2020.

2. Prosjektet har udisponerte midler som kan omdisponeres.
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